
โครงการอบรมการรักษาวินัย เสริมสร้างและพัฒนาทางด้านจริยธรรม และกฎหมายที่เกี่ยวข้องกับ 
การปฏิบัติราชการ ประจำปีงบประมาณ พ.ศ.๒๕๖9 

 
๑. ชื่อโครงการ : โครงการอบรมการรักษาวินัย เสริมสร้างและพัฒนาทางด้านจริยธรรมและกฎหมายที่เก่ียวข้อง  
กับการปฏิบัติราชการ ประจําปีงบประมาณ พ.ศ. ๒๕69  
๒. เป้าประสงค์ : เป้าประสงค์ท่ี ๒ องค์กรสาธารณสุข มีคุณภาพ มาตรฐาน  
๓. ยุทธศาสตร์ : ยุทธศาสตรที่ ๔ พัฒนาระบบบริหารจัดการทรัพยากรอย่างมีคุณภาพและประสิทธิภาพให้  
เป็นไปตามหลักธรรมาภิบาล  
๔. หลักการและเหตุผล : ตามแผนปฏิบัติราชการ ของกระทรวงสาธารณสุข ได้กําหนดมาตรการในการป้องกัน
และ ปราบปรามการทุจริตและประพฤติมิชอบในวงราชการ ประกอบกับพระราชบัญญัติระเบียบข้าราชการ       
พลเรือน พ.ศ. ๒๕๕๑ ซึ่งได้มีมาตรการในการเสริมสร้างความเข้มแข็งของการพิทักษ์คุณธรรม ในระบบราชการ 
ปรับปรุง ระบบจรรยาบรรณ วินัย อุทธรณ์ ร้องทุกข์ การคุ้มครองระบบคุณธรรม โดยคณะกรรมการพิทักษ์ระบบ
คุณธรรม (ก.พ.ค.) ซึ่งได้มีการแก้ไขเปลี่ยนแปลงในสาระสําคัญ และได้มีการตราพระราชบัญญัติมาตรการของ     
ฝ่ายบริหาร ในการป้องกันและปราบปรามทุจริต พ.ศ. ๒๕๕๑ ซึ่งได้กําหนดให้กระทรวงยุติธรรมเป็นหน่วยงานที่
รับผิดชอบ ในการดําเนินคดีอาญาและวินัย แก่เจ้าหน้าที่ของรัฐที่ทุจริตต่อหน้าที่ หรือประพฤติมิชอบในภาครัฐ   
ซึ่งเจ้าหน้าที่ ในสังกัดควรต้องมีความรู้ความเข้าใจ ทําให้การกระทําผิดวินัยลดลง และเป็นส่วนหนึ่งของกิจกรรม 
พัฒนา สมรรถนะของบุคลากรของกระทรวงสาธารณสุข ในการพัฒนาระบบการนําองค์กรซึ่งเป็นตัวชี้วัดใน      
การวัดระดับ ความสําเร็จของการพัฒนาคุณภาพบริการจัดการภาครัฐ  
 ดังนั้น เพ่ือให้บรรลุวัตถุประสงค์ดังกล่าว สํานักงานสาธารณสุขอําเภอนาทวี จึงได้จัดให้มี โครงการอบรม
ให้ ความรู้เกี่ยวกับการรักษาวินัย เสริมสร้างและพัฒนาทางด้านจริยธรรมและกฎหมายที่ เกี่ยวข้องกับการปฏิบัติ 
ราชการ ประจําปีงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖9 เพ่ือให้บุคลากรในสังกัดของ สํานักงานสาธารณสุขอําเภอนาทวี มี
ความรู้ ความเข้าใจที่ ถูกต้องเก่ียวกับกฎ ระเบียบต่างๆที่เกี่ยวข้องกับการ ปฏิบัติราชการ ตลอดจนแนวทางการใช้
จริยธรรม จรรยา ข้าราชการพลเรือนและวินัย รวมทั้งมีจิตสํานึก ทัศนคติ และพฤติกรรมที่ดีในการใช้จริยธรรม 
เพ่ือป้องกันการ ปราบปรามและทุจริตในภาคราชการ ตลอดจน กฎ ระเบียบต่างๆ ที่เกี่ยวข้องกับการปฏิบัติ
ราชการ  
๕. วัตถุประสงค์  
 ๑. เพ่ือให้บุคลากรในสังกัดมีความรู้ ความเข้าใจที่ถูกต้อง แนวทางการใช้จริยธรรม จรรยา ข้าราชการ   
พลเรือนและวินัย รวมทั้งมีจิตสํานึก ทัศนคติ และพฤติกรรมที่ดีในการใช้จริยธรรม เพ่ือป้องกันการ ปราบปราม
และทุจริตในภาคราชการ ตลอดจน กฎ ระเบียบต่างๆ ที่เก่ียวข้องกับการปฏิบัติราชการ  
 ๒. บุคลากรมีความรู้เรื่องกฎหมายที่เกี่ยวข้องกับการปฏิบัติราชการ  
๖. เป้าหมาย  
บุคลากรจากสํานักงานสาธารณสุขอําเภอนาทวี จํานวน 90 คน  
๗. ตัวช้ีวัดความสําเร็จโครงการ  
 ๑. ผู้เข้าร่วมอบรมมีความรู้ความเข้าใจ ในเรื่องวินัย และจริยธรรม มีจิตสํานึก ทัศนคติและ พฤติกรรมที่ดี 
สามารถนําไปปฏิบัติได้อย่างถูกต้อง  
 ๒. ร้อยละของผู้กระทําผิดลดลง  
 ๓. บุคลากรตระหนักและตื่นตัวเฝ้าระวังปองกันการกระทําการทุจริต และประพฤติมิชอบเพิ่มขึ้น  
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8. วิธีดําเนินการ  
 ๑. เตรียมการดําเนินงาน โดยจัดทําโครงการเสนอผู้บริหารเพื่อพิจารณาอนุมัติโครงการ  
 ๒. โครงการอบรมการรักษาวินัย เสรมสร้างและพัฒนาทางด้านจริยธรรมและกฎหมายที่เกี่ยวข้อง กับการ
ปฏิบัติราชการ ประจําปีงบประมาณ พ.ศ. ๒๕69  
 ๓. การติดตาม ประเมินผลและสรุปผลการดําเนินโครงการ  

๔. จัดทํารายงานเสนอผู้บริหาร  
9. ระยะเวลาดําเนินงาน : ดําเนินการระหว่างวันที่ 1 ตุลาคม – 30 ธันวาคม ๒๕๖8  
๑๐. สถานที่ดําเนินงาน : สํานักงานสาธารณสุขอําเภอนาทวี จังหวัดสงขลา  
๑๑. งบประมาณ : ไม่ใช้งบประมาณ  
๑๒. ผลที่คาดว่าจะได้รับ  
 ๑. เพ่ือให้บุคลากรในสังกัดมีความรู้ ความเข้าใจที่ถูกต้อง แนวทางการใช้จริยธรรม จรรยา ข้าราชการพล
เรือนและวินัย รวมทั้งมีจิตสํานึก ทัศนคติ และพฤติกรรมที่ดีในการใช้จริยธรรม เพ่ือป้องกันการ ปราบปรามและ
ทุจริตในภาคราชการ ตลอดจน กฎ ระเบียบต่างๆ ที่เก่ียวข้องกับการปฏิบัติราชการ  
 ๒. ผู้เข้าร่วมอบรมมีความรู้ความเข้าใจในระเบียบ วินัย จริยธรรม จรรยาบรรณ ข้าราชการพลเรือน 
ตลอดจนตัวอย่างการกระทําผิดในกรณีต่างๆ รวมทั้งแนวทางการป้องกันมิให้กระทําผิดวินัย  
 ๓. บุคลากรในสังกัด มีความรู้เบื้องต้นเกี่ยวกับกฎหมายที่เกี่ยวข้องกับการปฏิบัติงาน  
๑๓. ผู้เสนอโครงการอบรมการรักษาวินัย เสริมสร้างและพัฒนาทางด้านจริยธรรม และกฎหมายที่เกี่ยวข้องกับ 
การปฏิบัติราชการ ประจําปีงบประมาณ ๒๕๖9 
     
 

                                                                             
       (นายเอกชัย อาญาพิทักษ)์       
                                               นักวิชาการสาธารณสุขชำนาญการ 
 
๑๔. ผู้อนุมัติโครงการอบรมการรักษาวินัย เสริมสร้างและพัฒนาทางด้านจริยธรรม และกฎหมายที่เกี่ยวข้องกับ 
การปฏิบัติราชการ ประจําปีงบประมาณ ๒๕๖9 
 

                                                                             
                                               (นายชอบ บุญช่วย) 
                                                สาธารณสุขอำเภอนาทวี 


