
แบบรายงานผลการดำเนินงานตามโครงการ  
ปีงบประมาณ  2568     

1. ชื่อหน่วยงาน  สสอ.นาทวี    ยุทธศาสตร์ที่ 1     
2. ชื่อโครงการ   โครงการเฝ้าระวัง ป้องกัน และควบคุมโรคติดต่อ  
3. ประธานยุทธศาสตร์  นางสาวณภัทร  แผ่ผล 
              ดำเนินการแล้วเสร็จ    ระหว่างดำเนินการ     ยังไม่ดำเนินการ  
              เพ่ิมเติม      แก้ไข      ยกเลิก      

                        

4. วัตถุประสงค ์
     1) เพ่ือพัฒนาศักยภาพเจ้าหน้าที่ เพ่ือทบทวนความรู้ในการดำเนินงานสร้างเสริมภูมิคุ้มกันโรค 

5. ประเภทงบประมาณ             PP  Basic service              เงินบำรุงหน่วยงาน(CUP)  

                                          PP Area Based                   อปท. (งบอุดหนุน/กองทุนตำบล) 
                                          อ่ืน ๆ ระบุ…………       

6.  งบประมาณตามแผนงาน/โครงการ/    16,800.-บาท  
 กิจกรรมที่ 3.1 อบรมพัฒนาศักยภาพเจ้าหน้าที่ เพ่ือทบทวนความรู้ในการดำเนินงานสร้างเสริมภูมิคุ้มกันโรค 

         - ค่าอาหารกลางวัน   (30 คน x 70 บาท x 1 มื้อ x 2 วัน)                      4,200.- บาท 
         - ค่าอาหารว่างและเครื่องดื่ม (30 คน x 25 บาท x 2 มื้อ x 2วัน)              3,000.- บาท   
         - ค่าตอบแทนวิทยากร  (8 ชั่วโมง x 600 บาท x 1 คน x 2วัน)                9,600.- บาท 

                    รวม (กิจกรรมที่ 3.1)                    16,800.- บาท  

8. ช่วงเวลาดำเนินการ    
        24 – 25 เมษายน 2568 
9.  ผลการดำเนินงาน 
      - เจ้าหน้าทีพั่ฒนาทบทวนองค์ความรู้ เพ่ิมศักยภาพ แลกเปลี่ยนผลการดำเนินงานสร้างเสริมภูมิคุ้มกันโรคในพ้ืนที่ 

        - เสริมสร้างความเข้าใจที่ถูกต้องตามกระบวนการการให้วัคซีนตามเกณฑ์ เพื่อลดความเข้าใจในการรับบริการ
วัคซีน (vaccine hesitancy) 

10. ปัญหา / อุปสรรค 
 ……………-………………………………………………………………………………………. 
11. ข้อเสนอแนะ / โอกาสพัฒนา 
    - ติดตามพ้ืนที่ความครอบคลุมวัคซีนต่ำ ในการเข้าถึงการรับบริการวัคซีนตามมาตรฐานของเด็ก  0 - 5 ปี 
     - จัดทำระบบติดตามและฐานข้อมูลวัคซีน เพื่อตรวจสอบประวัติการฉีดวัคซีน ตรวจสอบสถานะ และส่งแจ้งเตือน
วันนัด รวมถึงการจัดทำโครงการกองทุน สปสช.ในพื้นที ่ เช่น อสม.ไรเดอร์ในการรับ -ส่ง ผู ้ร ับบริการที ่ห่างไกล                    
หน่วยบริการ 
12.  นวัตกรรม 
         -            
 
 



13. ภาพกิจกรรมในการจัดอบรม  
       กิจกรรมที่ 3.1 อบรมพัฒนาศักยภาพเจ้าหน้าที่ เพ่ือทบทวนความรู้ในการดำเนินงานสร้างเสริมภูมิคุ้มกันโรค 

 

 
                                                           
                                                                               
 
                                                                                    ........................................ ผู้สรุปรายงาน 

                                                                                      (นางสาวกวิสรา ร่มแก้ว)                                      
                                                                                      นักวิชาการสาธารณสุข  
 

 

 

 

 

 


